Приватний заклад дошкільної освіти

 «ДИТЯЧИЙ САДОК ОЛЕНИ ЧЕРНЯВСЬКОЇ» ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ»
ЗВІТ

директора приватного закладу дошкільної освіти «Дитячий садок Олени Чернявської Харківської області Доценко А.В. за підсумками роботи 2020/2021 навчального року перед педагогічним колективом та батьківським комітетом

Харків 2021

Даний звіт зроблений на підставі наказу Міністерства освіти і науки України від 23.03.2005 р. № 178, зміст звіту зроблений на підставі 2положення про порядок звітування керівників дошкільних загальноосвітніх та професійно-технічних закладів перед педколективом та громадськістю»

Завдання звітування:

- Забезпечити прозорість, відкритість і демократичність управління закладом.

Стимулювати вплив громадськості на прийняття та виконання керівником відповідних рішень у сфері управління приватним закладом.

Мета:

Подальше утвердження відкритої і демократичної державно-громадської системи управління приватним закладом, поєднання державного і громадського контролю за прозорістю прийняття й виконання управлінських рішень запровадження колегіальної етики управлінської діяльності директора.

1. Загальні відомості про приватний заклад дошкільної освіти.

Приватний заклад дошкільної освіти «Дитячий садок Олени Чернявської» функціонує з 2018 року. Місце провадження освітньої діяльності вул. Дружби Народів, 273 та вул. Ахсарова, 13-Б. Режим приватного закладу з 08.00 до 19.00 години з п’ятиденним робочим тижнем. Освітній процес було розпочато 01 Вересня 2020 року та закінчено 31 травня 2021 року. З 01 червня 2021 року по 31 серпня 2021 року в закладі організовано літній оздоровчий період. Мова навчання українська. В приватному закладі функціонує 4 групи. У 2020/2021 навчальному році групи повністю укомплектовані за віковими ознаками. Протягом навчального року працювали групи 3-го року, 4-го, 5-го, та 6-го року життя. Зарахування дітей здійснювалося на підставі заяви від батьків, медичної довідки та свідоцтва про народження дитини. На кожну дитину сформовано особову справу.

Фукціонування приватного закладу дошкільної освіти у 2020/2021 навчальному році регламентувалося відповідно до Конституції України, закону України «Про освіту», закону України «Про дошкільну освіту актів Президента України, Кабінету Міністрів України, наказів Міністерства освіти і науки України, інших центральних органів виконавчої влади, Положення про дошкільний навчальний заклад України затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 12 березня 2003 року № 305 (зі змінами), інтими нормативно-правовими актами та Статутом.
Протягом навчального року організація освітнього процесу здійснювалася за програмою виховання і навчання дітей від 2 до 7 років «Дитина», програмою для дітей середнього та старшого дошкільного віку «Впевнений старт» та Базового компоненту дошкільної освіти.
Діяльність була спрямована на реалізацію пріоритетних завдань:
· національно-патріотичне виховання;
· економічне виховання;
-
формування у вихованців павичок спілкування і ефективної взаємодії з
іншими дітьми, дорослими людьми;
· музичне виховання;
· художньо-естетичним та гуманітарним напрямкам.
Протягом навчального року постійно здійснювався контроль і створювалися умови для виконання навчального плану і робочого плану приватною закладу, який мав такі розділи, як:
· організаційно-педагогічна робота;

· вивчення етапу життєдіяльності дітей;

· адміністративно-господарська діяльність;

· медико-профілактична робота;

· охорона життя та здоров'я дітей;

· методична робота з кадрами.

2. Персональний внесок керівника з підвищення рівня організації освітнього процесу у приватному закладі.
Приватний заклад дошкільної освіти постійно працює над удосконаленням інноваційних технологій. У 2020/2021 навчальному році організовано роботу додаткових освітніх послуг, а саме: англійський клуб, глипотерапія, стретчінг, пісочна анімація, вокал, тхеквондо, наукові експерименти. Педагогічний колектив разом з вихованцями постійно приймають активну участь у міських заходах та конкурсах, серед дошкільнят. 



3.
Вжиті керівником заходи щодо зміцнений та модернізації матеріально-технічної бази.


Значна увага у розвитку приватного закладу дошкільної освіти приділялася поліпшенню та модернізації матеріально-технічної бази. Стан приміщень, приватного закладу відповідає санітарно-гігієнічним та естетичним вимогам. Цього року було відремонтовано групові кімнати, оновлено дитячі меблі, створено зони релаксації, відкрито соляну кімнату. Територія приватного закладу дошкільної освіти підтримується в належному стані. Усе обладнання майданчиків відремонтовано, пофарбовано. Влітку систематично проводиться заміна піску. Заплановано встановити спортивний майданчик на ділянці та провести поточний ремонту всіх вікових групах. 



4.
Вжиті заходи щодо забезпечення навчального закладу кваліфікованими педагогічними кадрами та доцільність їх розстановки.
Приватний заклад дошкільної освіти повністю укомплектований кваліфікованими педагогічними кадрами. Удосконаленню професійної компетентності педагогів сприяло здійснення системи консультацій, під час яких висвітлювалися такі питання:

· Реалізація освітніх завдань розділу «Дитина у світі культури» нової редакції програми «Дитина»;

· Компетентнісний підхід до планування та проведення занять;

-
Виховання патріотичних почуттів, любові до Батьківщини поваги до
народних традицій у дитини-дошкільника;
Інтеграція завдань патріотичного виховання дітей у мовленнєву, пізнавальну та художньо-естетичну діяльність.
Протягом року було проведено 3 засідання семінару-практикуму за темою «Вплив творчої гри на формування особистості дошкільника». Це сприяло   підвищенню   якості    освітнього   процесу,   реалізації   завдань   як

інваріантної так і варіативної складової Базового компонента дошкільної освіти.

Активну участь педагоги взяли у семінарі за темою «Національно-патріотичне виховання дошкільників».

Вирішенню важливого завдання підвищення якості освітнього процесу шляхом упровадження інноваційних педагогічних технологій педагогам допомагали засідання тимчасового творчого колективу «Концептуальні засади та особливості реалізації пової редакції освітньої програми для дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт». Педагогічні працівники постійно працюють над питанням підвищення якості освітніх послуг. Зокрема продовжується робота щодо упровадження принципу Індивідуалізації в освітньому процесі, та гуманістичного підходу до освіти.
Протягом  навчального року     педагогічні  працівники   пройшли  курси підвищення кваліфікації.

5. Медичне обслуговування вихованці.

Організація медичного обслуговування дошкільників здійснювалась відповідно до вимог діючого законодавства . В приватному закладі дошкільної освіти в наявності медичний кабінет, ізолятор для дітей з інфекційними
захворюваннями. Їх обладнання в основному відповідає нормативним вимогам.
Медичне обслуговування дітей закладу дошкільної освіти забезпечує медична
сестра Гринець Н.В. та Пришепа Н.А. Велику увагу протягом навчального
року приділялося формуванню здоров'язберігаючої компетентності дітей.
Ефективність оздоровчих заходів визначалася тим, що поєднувалася тривала
комплексна інтенсивна оздоровчо-профілактична робота з корекційно-
педагогічними заходами в умовах звичайного режиму життя дошкільників. Здійснювався постійний моніторинг стану здоров'я дітей, захворюваності, організації раціонального харчування, контроль за виконанням оздоровчих заходів. Приватний заклад забезпечений медикаментами у повному

обсязі. В наявності пакет для надання невідкладної допомоги, жарознижуючі препарати, препарати та засоби для надання допомоги при травмах.



6.
Організація харчування вихованців.
Приватний заклад харчується у ФОП Чернявської О.В. відповідно укладеного договору. 

Протягом навчального року на належному рівні проводилась робота щодо дотримання вимог Інструкції з харчування дітей у приватному закладі дошкільної освіти. Систематично здійснювався контроль за якістю продуктів та їх кулінарною обробкою. Результати контролю відображені в Журналі контролю за харчуванням, в протоколах нарад при директорові. Документація з питань харчування велася відповідно до встановлених вимог. Графік видачі готової продукції з харчоблоку дотримувався. В закладі розроблено дієтичне меню. Перед початком прийому їжі сервірувались столи. Діти знають назви страв, володіють навичками культури харчування. У приватному закладі дошкільної освіти організовано п'яти разове харчування для дітей всіх вікових груп. Дітям приватного закладу прищеплювались культурно-гігієнічні навички прийому їжі, вміння користуватися столовими приборами та індивідуальними серветками.


7.
Освітня робота у приватному закладі дошкільної освіти.
З метою підвищення педагогічної майстерності педагогів, усунення недоліків. допущених в процесі організації навчання та виховання і спрямовуючи освітній процес на виконання головних завдань, адміністрацією були сплановані та проведені різноманітні форми методичної роботи:
· засідання педагогічної ради;

· педагогічні обговорення новинок психолого-педагогічної літератури, аналіз взаємовідносин (молоді спеціалісти до досвідчених вихователів), обмін досвідом;

· колективні перегляди занять та режимних моментів;
· щомісячні консультації;
· практичні заняття з окремими педагогами по формуванню експертних навичок.

Проведення цих заходів допомогло колективу на належному рівні вирішити головні завдання річного плану роботи.
З метою ефективного засвоєння дітьми програмового матеріалу та здійснення відповідної корекційної роботи протягом навчального року відстежувався рівень засвоєння дітьми програмового матеріалу за основними лініями розвитку дітей дошкільного віку та відповідно до основних типів спеціально організованих навчальних занять.
Колектив створював умови для емоційного благополуччя дитини, будував навчальну діяльність в динамічному режимі, використовуючи різні спеціальні оздоровчі заходи. Вихователі під керівництвом медичної сестри впроваджували методи первинної профілактики застудних захворювань, поглиблювали свої знання з фізичного виховання дітей та організації гігієнічного виховання. Робота з формування здорового способу життя вихованців реалізовувалася через:

· заняття з фізкультури;

· ранкова гімнастика;
· фізпаузи і фізкультхвилинки на заняттях;

· гімнастика пробудження.
Оздоровча робота з нашими вихованцями включає в себе:
· щоденне перебування дітей на повітрі;

· сонячні та повітряні ванни;

· водні процедури влітку;

· ходіння босоніж по доріжці Здоров'я;

· дихальна гімнастика.

Фізкультурно-оздоровча робота з дітьми організовувалася з урахуванням стану
їхнього здоров'я. Для цього визначалися групи здоров'я дітей.

8.
Дотримання норм техніки безпеки в дошкільному закладі: стан дитячого травматизму.
У приватному закладі дошкільної освіти проводились інструктажі з працівниками, систематично перевірявся технічний стан приміщень. Були систематизовані нормативно-правові документи, які регламентують роботу закладу з даного питання. Своєчасно видавались накази щодо запобігання дитячого травматизму, в яких чітко вказувались обов'язки працівників, терміни виконання та відповідальні особи. Цільовими пріоритетами роботи щодо охорони життя і здоров'я дітей, запобігання всім випадкам дитячого травматизму у 2020/2021 навчальному році були:
-
забезпечення реалізації державної політики щодо охорони життя і здоров'я
учасників освітнього процесу;
- створення безпечних умов навчання, праці і виховання дітей;
· навчання дітей питанням основ безпеки життєдіяльності;

· організація просвітницької роботи з батьками;

· проведено Тижні безпеки життєдіяльності: протипожежна безпека, дорожньо-транспортний травматизм, цивільного захисту та особистої безпеки. систематично проводилися консультації з батьками, зроблені папки-пересувки, проведено ремонт спортивних споруд та обладнання на майданчиках.


9.
Дисциплінарна практика та аналіз звернень громадян з питань
діяльності приватного закладу.
На виконання Закону України «Про звернення громадян» від 02.10.1996 р., Указу Президента України № 700/2002 «Про додатком заходи забезпечення реалізації громадянами конституційного права на звернення», Інструкції з діловодства за зверненнями громадян, яка затверджена постановою Кабінету Міністрів України від 14 квітня 1997 р. № 348, в приватному закладі проведено ряд заходів, а саме: ведуться журнали обліку особистого прийому громадян, реєстрації пропозицій, заяв і скарг громадян. Порушені питання розглянуті, надані відповіді, проведено консультативну допомогу.

Підсумки: Підводячи підсумки минулого навчального року можна стверджувати, що робота з дітьми велась систематично, цілеспрямовано, комплексно, з урахуванням вікових можливостей дітей та відповідно до вимог Базового компоненту.
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